
Detail hodnocení

Název projektu Podpora sociální práce v obcích - lépe a radostněji
Registrační číslo projektu CZ.03.02.01/00/22_009/0001442

Kód hodnotitele

Pořadí hodnocení 3
Kolo hodnocení Hodnocení žádosti o podporu
Fáze hodnocení Věcné hodnocení
Datum hodnocení 31. 3. 2023
Status Vyhověl
Soubor kritérií OPZ+_VH_otevřená výzva - HK
Finalizováno Ano
Platný Ano
Výsledek (v bodech) 82,50
Počet hodin
Arbitr Ne
Opravný hodnotitel Ne
Popis hodnocení
Komentář k hodnocení Projekt hodnotící komise doporučuje k podpoře. S výjimkou 
nedostatků méně závažného charakteru se jedná o kvalitně koncipovaný projektový záměr k posílení 
sociální práce v daných územích. Problémy a potřeby, na které má projekt reagovat, jsou adekvátně 
popsány, doložena je podrobná analýza situace v oblasti sociální práce daných obcích. Pro účast v 
projektu je definována cílová skupina Osoby sociálně vyloučené, resp. osoby ohrožené sociálním 
vyloučením, uvedena je kvantifikace CS, popsány jsou specifika jednotlivých segmentů CS. Vzhledem 
k obsahu projektu, kdy dojde k podpoře sociální práce na obcích, hodnotící komise požaduje rozšíření 
CS o Poskytovatelé a zadavatelé sociálních služeb, služeb pro rodiny a děti a dalších služeb na 
podporu sociálního začleňování. Z popis cílů je zřejmé, co bude v rámci projektu realizováno. Cíle, u 
nichž je to relevantní, jsou nastaveny v měřitelné podobě. Část cílů je definována v kvalitativní 
podobě a tyto jsou promítnuty také do očekávaných změn. Koherence cílů s dalším obsahem 
projektové žádosti bude docíleno zařazením cílové skupiny Poskytovatelé a zadavatelé sociálních 
služeb do projektu. Cíle projektu jsou dosažitelné prostřednictvím plánovaných aktivit a způsoby 
ověření dosažení cílů jsou adekvátně popsány. Rozpočet projektu je transparentně a efektivně 
nastavený, požadované prostředky jsou provázány s klíčovými aktivitami. Žadatel zvolil pro 
monitorování projektu relevantní indikátory 600000, 670031 a 670102. Popsány jsou způsoby 
dosažení stanovených hodnot indikátorů, tyto hodnoty jsou nastaveny v souladu s obsahem projektu. 
Žadatel doložil, že disponuje představou o situaci cílových skupin na svém území, popsáno je zapojení 
konkrétních CS do jednotlivých služeb. Obsah klíčových aktivit je popsán, uvedeny však nejsou 
výstupy klíčových aktivit. Ač není mandatorní uvedení KA Vzdělávání sociálních pracovníků je třeba 
brát v potaz, že v průběhu realizace je žadatel povinen dodržovat požadavky na vzdělávání a 
supervize dle Výzvy č. 9. V případě hrazení aktivit Vzdělávání a supervize z paušálu, je třeba vytvořit 
samostatnou klíčovou aktivitu dle Výzvy. Hodnotící komise požaduje vytvoření KA Vzdělávání a 
supervize v rozsahu uvedeném ve Výzvě.
Poznámka k výsledku
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1. Potřebnost 
K Ano 8,75 35,00 17,50 26,25  Ano

   1.1. Vymezení problému a cílové skupiny; 
Zaměřuje se projekt na problém/nedostatky, 
který/které je skutečně potřebné řešit a je 
cílová skupina adekvátní náplni projektu?  

K Ano 8,75 35,00 17,50 26,25 dobré Problémy a potřeby daného území v oblasti sociální práce, na které 
má projekt reagovat, jsou adekvátně popsány, doložena je podrobná 
analýza situace v oblasti sociální práce daných obcích. Žadatel uvádí 
informace o současném stavu řešení problematiky včetně zapojení 
dalších organizací. Popsaná je potřeba partnerské spolupráce při 
řešení dané problematiky a spolupráce s ORP. Pro účast v projektu je 
definována cílová skupina Osoby sociálně vyloučené, resp. osoby 
ohrožené sociálním vyloučením, uvedena je kvantifikace CS, popsány 
jsou specifika jednotlivých segmentů CS. Žadatel definuje adekvátní 
rizika, která by potenciálně mohla ohrozit realizaci projektu a uvádí 
opatření k jejich eliminaci. Projekt se jeví jako potřebný s ohledem 
na situaci v zapojených územích. Není uvedena cílová skupina 
Poskytovatelé a zadavatelé sociálních služeb, služeb pro rodiny a 
děti a dalších služeb na podporu sociálního začleňování, přestože 
žadatel v žádosti o podporu uvádí aktivity (vzdělávání a supervize), 
kterými je hodlá podpořit. 

Ano

2. Účelnost K Ano 7,50 30,00 15,00 23,75  Ano
   2.1. Cíle a konzistentnost (intervenční 
logika) projektu; Je cíl projektu nastaven 
správně a povedou zvolené klíčové aktivity a 
jejich výstupy k jeho splnění?  

K Ano 6,25 25,00 12,50 18,75 dobré Popis cílů projektu má dostatečnou vypovídací schopnost, z jejich 
obsahu je zřejmé, co bude v rámci projektu realizováno. Cíle jsou 
podrobněji popsány v příloze a ty, u nichž je to relevantní, jsou 
nastaveny v měřitelné podobě. Část cílů je definována v kvalitativní 
podobě a tyto jsou promítnuty také do očekávaných změn, které by 
měly v důsledku realizace projektu nastat. Koherence cílů s dalším 
obsahem projektové žádosti bude docíleno zařazením cílové skupiny 
Poskytovatelé a zadavatelé sociálních služeb do projektu. Cíle 
projektu jsou dosažitelné prostřednictvím plánovaných aktivit. 

Ano



   2.2. Způsob ověření dosažení cíle projektu; 
Jak vhodný způsob pro ověření dosažení cíle 
žadatel v projektu nastavil?  

K Ano 1,25 5,00 2,50 5,00 velmi dobré Dosažení části cílů projektu v podobě jejich kvantifikovaných 
výstupů (navýšení počtu pracovníků a zapojení osob z CS) bude 
ověřitelné prostřednictvím standardního monitoringu projektu a 
naplnění hodnot indikátorů. Žadatel zároveň uvádí, že bude 
průběžně docházet k ověřování správnosti postupů, k jejich 
vyhodnocování z hlediska vlivu na kvalitu života klientů. Systém 
zjišťování efektivity výkonu sociální práce bude zajišťován 
prostřednictvím case managementu. Přesnější nastavení 
vyhodnocování kvalitativní dimenze projektu je pak ponecháno na 
plánované spolupráci s MPSV. 

Ano

3. Efektivnost a hospodárnost K Ano 5,00 20,00 10,00 20,00  Ano
   3.1. Efektivita projektu, rozpočet; S 
ohledem na plánované a potřebné výstupy je 
navrženo efektivní a hospodárné použití 
zdrojů?  

K Ano 3,75 15,00 7,50 15,00 velmi dobré Rozpočet projektu je transparentně a efektivně nastavený, doloženy 
jsou podrobné kalkulace paušálních výdajů. U pracovních pozic 
plánovaných v rozpočtu jsou dodrženy mzdové sazby obvyklé v 
OPZ+. Popsáno je i využití prostředků z nepřímých nákladů. 
Požadované prostředky jsou provázány s klíčovými aktivitami. Není 
navrženo krácení žádné z položek rozpočtu. 

Ano

   3.2. Adekvátnost indikátorů; Jak jsou 
nastaveny cílové hodnoty indikátorů?  

K Ano 1,25 5,00 2,50 5,00 velmi dobré Žadatel zvolil pro monitorování projektu indikátory 600000 Celkový 
počet účastníků, 670031 Kapacita podpořených služeb – personál a 
670102 Využívání podpořených služeb. Popsány jsou způsoby 
dosažení stanovených hodnot indikátorů, tyto hodnoty jsou 
nastaveny v souladu s obsahem projektu a naplnění hodnot 
prostřednictvím projektu se jeví jako reálné. 

Ano

4. Proveditelnost K Ano 3,75 15,00 7,50 12,50  Ano
   4.1. Způsob zapojení cílové skupiny;Jak 
adekvátně je cílová skupina zapojena v 
průběhu projektu?  

K Ano 1,25 5,00 2,50 5,00 velmi dobré Žadatel doložil, že disponuje představou o situaci cílových skupin na 
svém území a je s CS v běžném kontaktu. Zároveň je s ohledem na 
postavení žadatele a na zvolené způsoby oslovení osob z CS reálné, 
že se mu podaří CS do projektu zapojit. Popsáno je zapojení 
konkrétních CS do jednotlivých služeb. Při zapojení osob z CS se dá 
předpokládat podpora Garanta z ORP a MPSV při práci s těmito 
osobami. 

Ano

   4.2. Způsob realizace aktivit a jejich 
návaznost; Jak vhodně byl zvolen způsob 
realizace aktivit a jejich vzájemná návaznost? 

K Ano 2,50 10,00 5,00 7,50 dobré Obsah klíčových aktivit je dostatečně popsán, a to včetně návaznosti 
jednotlivých plánovaných činností a působení členů realizačního 
týmu. Popsáno je zapojení partnerů s finančním příspěvkem v 
jednotlivých částech plánované intervence. Uvedeny jsou náklady na 
jednotlivé aktivity, popsány však nejsou výstupy klíčových aktivit. 

Ano

Přílohy posudku



Číslo přílohy 
hodnocení Název přílohy hodnocení Soubor


